
8 Diaconaat 
 

8.1 Voorwoord 
 
De gemeente van Christus is in al haar geledingen geroepen tot het verkondigen in woord en daad 
van Gods heil in deze wereld. In het diaconaat geeft de gemeente vorm aan deze opdracht. 
Dat is een opdracht om in de dienst van Jezus Christus dienend te leven in het midden van de kerk 
en van de wereld. Wij wensen dat door dit beleidsplan velen in de Hervormde Gemeente van 
Asperen zich door de Heere geroepen weten om in de dienst van Zijn Koninkrijk “om te zien naar 
elkaar”. Dit zowel dichtbij (binnen de gemeente) als ver weg (wereldwijd). 

8.2 Wat verstaan we onder diaconaat? 

 

8.2.1 Diaconaat, de Bijbelse oorsprong 
Diaconaat stamt af van het Grieks nieuwtestamentische woord diaconeo, wat ‘dienen’ betekent. 
Het valt op dat de Heere Jezus veel belang hecht aan de betekenis van het dienen ‘zoals ook de 
Zoon des mensen niet gekomen is om gediend te worden, maar om te dienen’ (Mattheüs 20: 28) 

8.2.2 Het ambt van diaken 
De naam van ‘diaken’ komt als uitdrukking van een ambt voor het eerst in Filippenzen 1: 1 voor. 
Veelal wordt verwezen naar Handelingen 6, als zou daar de diaken als ambtsdrager worden 
geïntroduceerd. Zeven mannen worden aangesteld om aan de tafels te dienen, onder wie Stefanus, 
die bij ons als diaken bekend staat. Het gaat te ver om te zeggen dat hier het ambt van diaken werd 
ingesteld. Maar het ambt, dat wordt ingesteld, draagt in ieder geval elementen die verband houden 
met de stoffelijke gemeenschap in het leven van de gemeente. We worden in Handelingen 6 
geconfronteerd met opbouwwerk in de gemeente waar aandacht is voor sociale, materiële en 
lichamelijke nood. 

8.2.3 Het algemeen priesterschap der gelovigen 
In de geschiedenis van de Kerk van Christus zien we dat het diaconaat allereerst is aangepakt door 
de gemeente zelf. Het behoort tot het priesterschap van de gelovigen om, in de breedste zin van 
het woord, ‘hun leven aan Hem te wijden’. Iedere gelovige is in beginsel een diaken. Diaconaal leven 
behoort tot de structuur van de christelijke gemeente. 

8.2.4 Het diaconaal werkterrein 
De Bijbel geeft hierover duidelijke aanwijzingen. In Galaten 6: 10 horen wij: ‘Laten wij dus, terwijl 
wij gelegenheid hebben, goeddoen aan allen, maar vooral aan de huisgenoten van het geloof.’ Er is 
dus aandacht voor de geloofsgenoten. Diaconaal bezig zijn begint dus dicht bij huis. 
Hierin mag ook de reikwijdte van het Grote Huis des Heere worden gezien, de leden van het volk 
van Jezus Christus. Verder is er een verantwoordelijkheid ten opzichte van degenen die buiten 
zijn. Er is dus een werkterrein zo wijd als de wereld. 

8.2.5 Diaconaat in woord en daad 
Er is een onlosmakelijke band tussen de verkondiging van Gods Woord en daadwerkelijk 
dienstbetoon. Diaconaat heeft te maken met een opdracht van de christelijke gemeente. Als de 
handen van de kerk mag het niet worden losgemaakt van het hoofd van de kerk: Jezus Christus.  
 

8.2.6 Samenstelling College van Diakenen 
Het college van diakenen wordt gevormd door twee diakenen en twee diaconaal-rentmeesters. 
De voorzitter is een kerkenraadslid. De diaconie kiest intern een secretaris en penningmeester.  
 
 
 



8.3 Het beleidsplan  

 

8.3.1 Uitgangspunt 
De leden van de Hervormde Gemeente van Asperen volgen hun roeping tot de dienst der 
barmhartigheid in de kerk en in de wereld. De Heere Jezus Christus is voor deze dienst de basis 
en het voorbeeld. 

8.3.2 Beleidsterreinen 

Roeping 
De gemeente dient te worden gewezen op, gestimuleerd te worden tot en geholpen te worden bij 
het uitvoeren van haar diaconale roeping. 

Materiele nood  
Voorzieningen dienen te worden getroffen voor hen, die door materiele noden en zorgen hulp 
behoeven. 

Sociale en lichamelijke nood 
Voorzieningen dienen te worden getroffen vóór en aandacht zal dienen te worden geschonken 
áán hen die sociale en lichamelijke noden en moeite kennen. 

8.4. Inhoudelijk beleid 
 

8.4.1 Bereikbaarheid 
In de kerkbode en op de website staan de namen en contactgegevens van de diakenen en 
diaconaal rentmeesters vermeld.  

8.4.2 Praktische activiteiten 

Bezoekwerk 
Regulier bezoek aan bejaarden boven de 80 jaar door de bejaardenbezoekgroep. Het bezoeken 
van langdurig zieken door de bejaardenbezoekgroep in overleg met het pastoraat.  

De bloemengroet 
Elke zondag staat een bloemengroet in de kerk. Er zijn twee uitzonderingen: De dienst waarin de 
overledenen worden herdacht (de laatste zondag van het kerkelijk jaar) en de zeven Lijdens-
zondagen tot en met de dienst op Goede Vrijdag. Dit laatste met het oog op het kerkelijk jaar 
waarin deze periode van oudsher geen feestelijkheden werden gehouden, geen trouwerijen, 
geen muziekinstrumenten en. 
In de volgende situaties ontvangen gemeenteleden een bloemengroet: 

• Bij thuiskomst na minimaal één overnachting in het ziekenhuis of bij een dag-opname met 
operatie. De bloemengroet ontvangt men als een ziekenhuisopname gemeld is bij de 
predikant, kerkenraad of een ouderling. Kinderen tot en met 15 jaar, onderverdeeld in een 
aantal leeftijdscategorieën, krijgen een boekje in plaats van een bloementje. 

• Bij huwelijksjubilea. (25-30-35-40-45-50-55-60 jaren getrouwd, na 60 ieder jaar) 
• Bij definitieve verhuizing naar een verzorgingshuis of verpleeghuis. 
• Bij langdurige ziekte (circa 3 weken) of bijzondere omstandigheden (b.v. mantelzorgers). 

Hiervoor wordt de lijst gebruikt van de wijkouderlingen en/of informatie van de 
predikant. 

• Bij overige beweegredenen kan een bloemengroet gegeven worden na overleg binnen de 
diaconie. 

Plaatselijke hulpvraag 
De diaconie reserveert inkomsten uit collecten voor de plaatselijke hulpvraag. Hiermee is het 
mogelijk om ondersteuning te kunnen bieden aan gemeenteleden die tijdelijk in financiële krapte 
terecht zijn gekomen. Doel is om een tijdelijke overbrugging mogelijk te maken en te 
ondersteunen in het zelfstandig financieel gezond worden van het gemeentelid en/of familie. 
Hierbij wordt eventueel gebruik gemaakt van (semi)professionele hulpverlening. In beginsel zal 
er dan ook sprake zijn van een renteloze lening voor het benodigde bedrag. De diaconie besluit op 
basis van de hulpvraag welke hulp en ondersteuning zij kan bieden. Om misbruik van de ANBI-



status of de schijn daarvan te voorkomen neemt de diaconie geen giften aan indien de voorwaarde 
daarbij is dat de donateur bepaalt wie de begunstigde daarvan is. De diaconie beslist te allen tijde 
zelfstandig aan wie zij een schenking doet. De bedragen worden alleen overgemaakt nadat er een 
verzoek met kwitantie is ingediend. De eventuele fiscale consequenties bij het ontvangen van een 
gift liggen te allen tijde bij de begunstigde en worden altijd schriftelijk vooraf aan de betreffende 
persoon medegedeeld.  

De automobielclub 
Automaatje kan (tegen een geringe onkostenvergoeding) voor vervoer naar de kerk en/of 
gemeentebijeenkomsten zorgen of vervoer naar bijvoorbeeld het ziekenhuis als dit niet mogelijk 
is via familie of vrienden en niet per taxi of het OV. 

Kerstattenties 
Ieder jaar organiseert het college van diakenen de kerstattentie actie. De volgende groepen 
gemeenteleden ontvangen een kerstattentie: 

• Bejaarden boven de 80 jaar. 
• Mensen met een verstandelijke en/of een lichamelijke handicap. 
• Langdurige zieken. 
• Een aangepaste attentie krijgen ook degenen die vrijwilligerswerk doen voor de diaconie. 

8.4.3 Bestuurlijke activiteiten 
In zowel ambtelijke als niet ambtelijke bestuursorganen van diaconale instellingen kan namens 
het college van diakenen worden deelgenomen. Zoals in het Diaconaal Platform Lingewaal. 

8.4.4 Ondersteuning 

Discretie 
In de gevallen waarin op het college van diakenen een beroep wordt gedaan door 
hulpbehoevenden om materiële of sociale ondersteuning, wordt getracht deze zo discreet en zo 
zorgvuldig mogelijk te behandelen. 

Hulpvraag 
Verzoeken tot diaconale ondersteuning is worden kenbaar gemaakt via de diakenen. 
Wijkouderlingen attenderen bij geconstateerde problemen gemeenteleden op eventuele 
diaconale ondersteuning. 

Vluchtelingen 
• Het college van diakenen probeert waar mogelijk ondersteuning te geven aan 

vluchtelingen en instanties die zich hiervoor inzetten. 
• Het college van diakenen ziet het als haar plicht om het graf van ex-vluchtelinge zuster 

Adiba Anawis schoon te houden en te onderhouden.  
Het graf bevindt zich op de algemene begraafplaats van Asperen met als grafnummer B549. 
 

8.4.5 Gehandicapten 

Kerkdiensten 
In onze regio worden door de stichting Sien aangepaste kerkdiensten georganiseerd. Hiervan 
wordt tijdig via kerkbode mededeling gedaan.  

8.4.6  Werelddiaconaat 
Het college van diakenen stelt zich medeverantwoordelijk voor het diaconale werk dat door de 
hogere organen binnen de Protestantse Kerk in Nederland (PKN) wordt ontwikkeld. Jaarlijks 
ondersteunt de diaconie doelen ten behoeve van het werelddiaconaat. 

8.4.7  Projecten 

Sponsorkinderen 
Het college van diakenen werkt mee aan het sponsorprogramma van Stichting “Woord en Daad”. 
Jaarlijks bestemt het college van diakenen financiële middelen voor de adoptiekinderen. In dit 
programma ondersteunt de diaconie vijf kinderen. 

8.4.8  ZWO-commissie 
De ZWO commissie (Zending, Werelddiaconaat en Ontwikkelingssamenwerking) valt onder de 
verantwoordelijkheid van het College van Diakenen en stelt zich mede verantwoordelijk voor 



het diaconale werk. De diaconie nodigt jaarlijks gemeenteleden uit via de kerkbode om 
aanvragen in te dienen bij de diaconie voor maximaal drie nieuwe jaarprojecten. Deze 
gemeenteleden hebben rechtstreeks contact met het projectdoel en zetten zichzelf daar ook 
voor in. De vertegenwoordiger van het project dat binnen het beleid van de diaconie past wordt 
uitgenodigd om in de ZWO-commissie zitting te nemen. Eenmaal per jaar wordt de gemeente via 
de kerkbode en op een gemeente-avond geïnformeerd over de resultaten en de plannen van de 
ZWO-commissie. 
 
Samenstelling 
De ZWO-commissie bestaat uit maximaal vijf personen. Een van de leden van het college van 
diakenen heeft zitting in de ZWO-commissie. Naast de voorzitter is één lid vertegenwoordiger 
van de Gereformeerde Zendingsbond in onze gemeente. De andere drie leden 
vertegenwoordigen elk één project voor de duur van tenminste een jaar, waar ze actief in 
participeren. 
 
Criteria voor ZWO-projecten 

1. Het doel van projecten moet in overeenstemming met het algemene beleid van de 
diaconie. 

2. Het doel moet de directe nood van onze medemensen verlichten zoals voedsel en kleding 
maar ook deze mensen in aanraking te brengen met de Bijbel. 

3. De bestemming van de giften moet geheel ten gunste komen aan het doel.  
4. De looptijd van een project is ten minste een jaar, de begroting, rekening en 

verantwoording is steeds jaarlijks.  
5. De goede doelen moeten hun financieel beleid verantwoorden door vooraf een begroting 

in te dienen en achteraf de rekening en verantwoording te overleggen. 
6. De aanvraag dient een begroting en een projectplan te bevatten waarin het doel 

beschreven is en met welke middelen dit doel gehaald kan worden. 
7. De goede doelen hebben CBF-keurmerk en/of hebben een ANBI status. 

 
 

8.5 Financieel beleid 

8.5.1 Collectebeleid    
Het college van diakenen heeft tot taak de opbrengsten van de collecten en giften te besteden in 
de dienst der barmhartigheid. 

Collecteaanbeveling 
De eerste collecte in de erediensten is bestemd voor de diaconie. Na afloop van ieder kwartaal 
wordt door het college van diakenen de collecteopbrengst, na aftrek van de vaste verplichtingen, 
verdeelt over de diverse diaconale doeleinden. Zowel plaatselijke, landelijke als wereldwijde 
diaconale doelen worden financieel ondersteund.  
De bestemming van de avondmaalscollecten en/of collecten wegens bijzondere omstandigheden 
worden vooraf, maar in ieder geval bij de afkondigingen bij aanvang van de eredienst, genoemd.  

Collectedoeleinden 
Conform de kerkorde (ordinantie 11, artikel 6.1 en 6.2) legt het college van diakenen jaarlijks de 
collectedoeleinden voor het komende kalenderjaar ter goedkeuring voor aan de kerkenraad. Het 
collecterooster dient tot stand te zijn gekomen in onderling overleg met het college van 
kerkrentmeesters.  

Collecteverantwoording 
De collectes worden maandelijks in de kerkbode verantwoord. De bestemming van de collectes 
voor de diaconale giften worden periodiek verantwoord.  



8.5.2 Financiële jaarstukken 

Begroting 
Conform de kerkorde (ordinantie 11, artikel 6.1, 6.2 en 8.1) legt het college van diakenen jaarlijks 
hun begroting voor het komende kalenderjaar ter goedkeuring voor aan de kerkenraad en 
vervolgens aan het Regionale College voor de Behandeling van Beheerszaken. 

Jaarrekening 
Conform de kerkorde (ordinantie 11, artikel 7.1 en 8.1) legt het college van diakenen jaarlijks hun 
jaarrekening over het laatst verlopen kalenderjaar ter goedkeuring voor aan de kerkenraad en 
vervolgens aan het Regionale College voor de Behandeling van Beheerszaken. 
 

8.5.3 Giftenbeleid 
Afhankelijk van de financiële mogelijkheden wordt het geven van giften behandeld in een 
vergadering waarbij alle diakenen aanwezig zijn. Voor verzoeken uit de gemeente om financiële 
steun bij diaconale projecten zal een collecte voor dit doel de eerste optie zijn, waarbij de opbrengt 
alleen aan dit project ten goede mag komen en de aanvrager verantwoording aflegt van en 
informatie geeft over de besteding van de opbrengst van die collecte. De doelen worden 
onderzocht op hun ANBI-status en alleen in uitzonderlijke gevallen en met redenen omkleed 
wordt er een gift gegeven aan een instelling die deze status niet heeft. Ook moeten de giften 
besteed worden aan directe hulp voor mensen in nood en vindt er geen vergoeding plaats voor 
reis- en/of verblijfskosten. 

8.5.4 Verjaardag fonds 
Het verjaardag fonds is in beheer bij het college van diakenen. Aan alle gemeenteleden wordt op 
hun verjaardag een felicitatiekaart aangeboden. De opbrengst van het verjaardag fonds is geen 
diaconaal geld en is daarom bestemd voor algemene uitgaven in het gemeentewerk. 

8.6. Overig beleid 

8.6.1 Toerusting voor diakenen 
Om te kunnen voldoen aan de diaconale opdracht is het noodzakelijk te beschikken over 
voldoende kennis en inzicht. Deze kennis en inzicht dient in de eerste plaats kennis en bezinning 
te zijn aan de hand van Gods Woord. In de tweede plaats kennis van veel praktische en diaconale 
zaken. Het college van diakenen zal zich dan ook met de volgende toerustingsactiviteiten moeten 
bezighouden: bijeenkomsten van zowel kerkelijke als niet kerkelijke instanties, 
vormingsactiviteiten zoals cursussen, studiebijeenkomsten, bezinning en thema-avonden en het 
verzamelen van publicaties e.d. 

Gemeentediaconaat 
Het diaconale werk is niet alleen een opdracht voor de diakenen, maar een opdracht voor ieder 
lid van de gemeente. Het college van diakenen wil de gemeente nog meer betrekken bij het 
diaconale werk. Bijvoorbeeld d.m.v. publicaties in de kerkbode en de gemeentegids, verspreiding 
van informatiefolders of door deze achter in de kerk op de informatietafel te leggen, organiseren 
van activiteiten, enz. 

Samenwerking en taakverdeling 
Er dient een goede taakverdeling (spreiding van taken) te zijn binnen het college van diakenen. 
Het spreekt voor zich dat met talenten en deskundigheden van de broeders rekening moet 
worden gehouden. Maar los hiervan gaat het om: de roeping die diakenen als ambtsdragers van 
de Heere God hebben ontvangen, in het besef dit te kunnen doen, omdat Hij hiervoor de kracht en 
het inzicht geeft. 

8.6.2 Verkiezing van diakenen 
De Heere God zelf zorgt voor de instandhouding van zijn kerk. Hij gaat hierbij middellijk te werk 
en zet mensen in zijn dienst. Als er op gezette tijden broeders het college verlaten, bestaat de kans 
dat de continuïteit van bijvoorbeeld reeds ingezette ontwikkelingen in gevaar komt. Bij 
verkiezingen zou hiermee, naast het omzien naar mannen met een goede getuigenis (Handelingen 
6:3), zeker rekening gehouden moeten worden. 
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